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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Департаменту 

освіти і науки
11.10.2021 № 517-ОД
ПОЛОЖЕННЯ

 про відділ дошкільної, загальної середньої освіти, цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій управління дошкільної, загальної середньої, інклюзивної, позашкільної освіти, виховної роботи, цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій Департаменту освіти і науки Сумської обласної 

державної адміністрації

 
 1. Відділ дошкільної, загальної середньої освіти, цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій управління дошкільної, загальної середньої, інклюзивної, позашкільної освіти, виховної роботи, цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації (далі – відділ), підпорядковується начальнику управління дошкільної, загальної середньої, інклюзивної, позашкільної освіти, виховної роботи, цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації (далі – управління, Департамент).
2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, розпорядженнями, дорученнями голови Сумської обласної державної адміністрації, положеннями про управління, Департамент, а також цим Положенням.

3. Основними завданнями відділу є:

1) реалізація державної політики в галузі «Освіта»;

2) вивчення стану дотримання актів законодавства з питань освіти, забезпечення закладами дошкільної, загальної середньої освіти, незалежно від їх підпорядкування і форм власності, державних вимог щодо змісту, рівня та обсягів дошкільної, загальної середньої освіти;

3) створення в межах своїх повноважень умов для реалізації рівних прав громадян України на освіту;

4) прогнозування розвитку мережі закладів дошкільної, загальної середньої освіти відповідно до освітніх потреб громадян.
5) реалізація державної політики у сфері цифрової трансформації, упровадження інформаційних технологій у закладах освіти.
4. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

1) здійснює керівництво та надає допомогу в організації освітнього процесу місцевим органам управління освітою, закладам дошкільної, загальної середньої освіти;

2) створює умови для здобуття громадянами дошкільної, повної загальної середньої освіти відповідно до освітніх потреб особистості та її індивідуальних здібностей і можливостей;

3) аналізує стан освіти в області, розробляє регіональні програми розвитку освіти, організовує і здійснює аналіз їх виконання;

4) вивчає стан дотримання актів законодавства з питань освіти, виконання закладами освіти всіх форм власності державних вимог щодо змісту, рівня та обсягів дошкільної, загальної середньої освіти;

5) за участю місцевих органів виконавчої влади вживає заходів щодо забезпечення закладами освіти належного рівня дошкільної, загальної середньої освіти; 

6) вносить пропозиції щодо запровадження експериментальних навчальних планів закладів загальної середньої освіти, нових освітніх програм, педагогічних інновацій і технологій та надання закладам освіти статусу експериментальних;

7) здійснює аналіз стану організованого підвезення учнів та педагогічних працівників до місць навчання, роботи та у зворотному напрямку,;

8) сприяє проведенню інноваційної діяльності в системі дошкільної, початкової, загальної середньої освіти;
9) сприяє упровадженню в освітній процес інформаційно-комунікаційних технологій, використанню цифрових технологій для трансформації процесів у системі освіти і науки, оптимізації процесів управління;

10) здійснює моніторинг результатів реалізації державної політики в сфері цифрової трансформації та впровадження інформаційних технологій у закладах освіти на території Сумської області;
11) організовує збір та узагальнення інформації щодо підключення закладів дошкільної та загальної середньої освіти до високошвидкісного Інтернету, стану комп’ютеризації закладів освіти;

12) сприяє підвищенню рівня медіаграмотності та інформаційної грамотності учасників освітнього процесу, запровадженню медіаосвіти та електронних підручників; 

13) співпрацює із комунальним закладом Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, комунальним закладом Сумської обласної ради – обласним центром позашкільної освіти та роботи з талановитою молоддю щодо підвищення фахового рівня педагогічних кадрів, вивчення, узагальнення і поширення передового педагогічного досвіду, упровадження педагогічних інновацій, технологій; організовує проведення конкурсів фахової майстерності вчителів, всеукраїнських та обласних заходів;

14) організовує проведення олімпіад, конкурсів, турнірів, державної підсумкової атестації та нагородження випускників закладів загальної середньої освіти медалями;

15) бере участь у роботі обласної комісії із призначення стипендій голови  обласної державної адміністрації обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів, спортивних змагань;

16) здійснює діяльність, спрямовану на виявлення і розвиток обдарованих дітей, участь закладів освіти, учителів та учнів у міжнародних програмах, конкурсах, олімпіадах з питань загальної середньої освіти;

17) вивчає зміст та якість освітнього процесу в закладах освіти області;

18) аналізує стан охоплення дітей та учнівської молоді повною загальною середньою освітою, продовження навчання та працевлаштування випускників      9 та 11 класів закладів загальної середньої освіти;

19) разом з органами державної виконавчої влади та місцевого самоврядування  сприяє розвитку і вдосконаленню мережі закладів освіти області, вносить в установленому порядку пропозиції щодо їх створення, реорганізації та ліквідації;

20) аналізує та узагальнює матеріали щодо впровадження профільного навчання, поглибленого вивчення окремих предметів; 

21) забезпечує в межах своїх повноважень виконання актів законодавства щодо всебічного розвитку міжнаціональних відносин, євроінтеграції та євроатлантичної інтеграції України;

22) залучає до реалізації освітніх програм творчі спілки, національно-культурні товариства, громадські організації (зокрема, дитячі і молодіжні), що зареєстровані в порядку, визначеному чинним законодавством;

23) вивчає стан підготовки та організації проведення зовнішнього незалежного оцінювання якості знань випускників системи загальної середньої освіти в області;

24) координує роботу закладів освіти із проблем охорони здоров’я дітей, сприяє створенню безпечних умов їх навчання і виховання;

25) аналізує стан організації харчування дітей та учнів у закладах освіти;

26) упроваджує в закладах освіти нові педагогічні технології, інновації, що стимулюють оновлення змісту освітнього процесу;

27)  у межах повноважень надає статистичну звітність про стан і розвиток дошкільної, загальної середньої освіти;

28)  готує пропозиції до річного плану роботи Департаменту;  

29) розглядає заяви, скарги, звернення громадян, що стосуються компетенції відділу.
5. Відділ має право:

1) отримувати в межах компетенції від інших відділів Департаменту, підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності, інформацію, документи та інші матеріали для виконання покладених на нього завдань;

2) залучати спеціалістів інших відділів Департаменту, підприємств, установ, організацій, об’єднань (за погодженням з їхніми керівниками) для  розгляду питань, що належать до його компетенції;

3) скликати в установленому порядку конференції, наради, семінари з  визначених питань;

4) брати участь у підготовці регіональних посібників, інструктивно-методичних рекомендацій та впроваджувати їх у практику;

5) брати участь у перевірках місцевих органів управління освітою,  закладів освіти відповідно до чинного законодавства з питань, що належать до компетенції відділу.

6. Відділ у процесі виконання покладених на нього завдань взаємодіє зі структурними підрозділами Департаменту, місцевими органами управління освітою, іншими установами, організаціями в межах своєї компетенції в установленому чинним законодавством порядку.

7. Департамент зобов’язаний створити умови для належної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечувати їх окремим приміщенням, телефонним та електронним зв’язком, сучасними комп’ютерами та оргтехнікою, транспортом для виконання службових обов’язків, нормативно-правовими актами і довідковими матеріалами, іншими посібниками та літературою, електронною системою інформаційно-правового забезпечення, а також доступом до інформаційних баз.
8. Начальник відділу:
1) здійснює керівництво діяльністю відділу, несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань;
2) забезпечує виконання Положення про відділ і посадових обов’язків працівниками  відділу;

3) готує в межах своєї компетенції проєкти нормативно-правових актів, організовує та контролює їх виконання.

9. Працівники відділу призначаються та звільняються з посад у порядку, установленому чинним законодавством.

Начальник відділу дошкільної, 

загальної середньої освіти, 

цифрової трансформації та 

впровадження інформаційних
технологій                                                                             Світлана БИРЧЕНКО 






