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Сумська  обласна  державна  адміністрація

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ 
НАКАЗ

24.01.2017                                           м. Суми                                           № 30-ОД
	Про виконання рішення колегії Департаменту освіти і науки облдержадміністрації від  27.12.2016 
	


На виконання рішення колегії Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 27.12.2016 (протокол № 4/3) «Про якість підготовки кваліфікованих робітників для потреб регіонального ринку праці», із метою надання якісної професійної освіти
НАКАЗУЮ:
1. Узяти до відома довідку про якість підготовки кваліфікованих робітників для потреб регіонального ринку праці в державних професійно-технічних навчальних закладах області (додаток).

2. Роботу професійно-технічних навчальних закладів щодо якості підготовки кваліфікованих робітників для потреб регіонального ринку праці  визнати задовільною.

3. Відділу професійної, вищої освіти, наукової та освітньо-виховної роботи (Сєрих О.М.):

1) Здійснювати аналіз стану матеріально-технічного забезпечення у професійно-технічних навчальних закладах щокварталу.
2) Забезпечити формування регіонального замовлення на підготовку робітничих кадрів щороку.

3) Сприяти кадровому забезпеченню закладів професійно-технічної освіти щороку.
4) Проаналізувати виконання регіонального плану розвитку професійно-технічної освіти на 2017 рік та внести зміни до нього для подальшого погодження радою стейкхолдерів до 01.03.2017.

1) Навчально-методичному центру професійно-технічної освіти у Сумській області (Чхайло О.М.):

2) Організувати роботу творчих груп щодо розробки навчальних планів та програм відповідно до Державних стандартів професійно-технічної освіти  на модульно-компетентнісній основі до 01.07.2017.

3) Забезпечити проведення апробації у професійно-технічних навчальних закладах області Державних стандартів професійно-технічної освіти на модульно-компетентнісній основі до 01.07.2017.
4) Провести дослідно-експериментальну роботу з теми «Упровадження проектів державно-приватного партнерства у сфері професійної освіти» до 2020 року.
4. Директорам професійно-технічних навчальних закладів:

1) Скласти перспективний план вивчення стану підготовки кваліфікованих робітників за ліцензованими професіями до 01.02.2017.

2) Забезпечити організацію виробничого навчання сучасними основними засобами навчання постійно.

3) Сприяти підвищенню робітничої кваліфікації та стажуванню на виробництві майстрів виробничого навчання систематично.

4) Ужити конкретних заходів щодо виконання регіонального замовлення у 2017 році на підготовку робітничих кадрів.

5) Створити спільно із представниками бізнес – структур наглядові ради з метою підготовки конкурентоспроможних робітників для потреб регіону протягом 2016-2017 навчального року.

5. Перевірити хід виконання рішення колегії в лютому 2018 року.

6. Контроль за виконанням рішення колегії покласти на заступника директора Департаменту ( начальника управління професійної, вищої освіти, наукової та освітньо-виховної роботи, соціального захисту дітей та правового забезпечення Штику Ю.М.

Директор Департаменту освіти і науки

 О.І.Попова

	
	Ю.М.Штика
	
	( заступник директора Департаменту – начальник управління професійної, вищої освіти, наукової та освітньо-виховної роботи, соціального захисту дітей та правового забезпечення

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	В.А.Романець
	
	( головний спеціаліст- юрисконсульт


Яковенко
