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Сумська  обласна  державна  адміністрація

ДЕПАРТАМЕНТ  ОСВІТИ І НАУКИ
НАКАЗ
27.09.2016                                                    м. Суми                                                     № 494-ОД
	Про заходи з розвитку проекту «Європейська мережа Шкіл сприяння здоров’ю» в Сумській області на 2016-2020 роки
	
	


На виконання наказу Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 23.06.2016 № 342-ОД «Про активізацію діяльності навчальних закладів у міжнародному проекті «Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю», викладання навчального предмета «Основи здоров’я» і факультативного курсу «Захисти себе від ВІЛ»» та з метою створення ефективної системи здоров’яспрямованої діяльності в навчальних закладах Сумської області, подальшого розширення діяльності закладів освіти в межах міжнародного проекту Всесвітньої організації охорони здоров’я «Європейська мережа шкіл сприяння здоров'ю» 
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити заходи з розвитку проекту «Європейська мережа Шкіл сприяння здоров’ю» в Сумській області на 2016-2020 роки (далі – заходи) (додаються).

2. Начальникам управлінь (відділів) освіти (освіти і науки, освіти, молоді та спорту) міських рад, міськвиконкомів, районних державних адміністрацій, Березівської сільської ради, директору Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Сумській області (Чхайло О.М.), директорам професійно-технічних навчальних закладів, шкіл-інтернатів, загальноосвітніх навчальних закладів, позашкільних навчальних закладів, завідувачам дошкільних навчальних закладів, ректору Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти (Нікітін Ю.О.):

     2.1. Довести до відома керівників навчальних закладів, педагогічних працівників наказ та забезпечити виконання затверджених заходів.

      2.2 Надавати лабораторії з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти (Успенська В.М.) інформацію про хід їх виконання щороку до 20 грудня.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор Департаменту освіти і науки



 О.І.Попова
ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Департаменту
освіти і науки

27.09.2016 № 494-ОД
Заходи

з розвитку проекту «Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю» в Сумській області на 2016-2020 роки

	№ з/п
	Заходи
	Відповідальні 
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4

	1. Організаційні заходи зі створення та розвитку районної (міської) / обласної мережі шкіл сприяння здоров’ю 

	1.1.
	Створити місцеві координаційні ради та програми розвитку районної (міської) мережі Шкіл сприяння здоров’ю.
	Начальники управлінь (відділів) освіти (освіти і науки, освіти, молоді та спорту) міських рад, міськвиконкомів, районних державних адміністрацій, Березівської сільської ради (далі – керівники місцевих органів управління освітою) 
	01.10.2016

	1.2.
	Створити організаційно-методичні, кадрові, матеріально-технічні та інші передумови за рахунок місцевих бюджетів для розвитку закладів освіти, що працюють за проектом «Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю» (далі – ЄМШСЗ) та над створенням шкіл (центрів) здоров’я.
	Керівники місцевих органів управління освітою, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Сумській області, директори професійно-технічних навчальних закладів, шкіл-інтернатів, загальноосвітніх навчальних закладів, позашкільних навчальних закладів, завідувачі дошкільних навчальних закладів (далі – керівники навчальних закладів)
	2016-2020 роки

	1.3.
	Забезпечити становлення в базовій у районі (місті) школі сприяння здоров’ю (загальноосвітньому навчальному закладі; дошкільному навчальному закладі; позашкільному навчальному закладі) чи в школі сприяння здоров’ю, що набула статус експериментального майданчика, методичного і координаційного центру підтримки та розвитку мережі шкіл сприяння здоров’ю району (міста).
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	1.4.
	Спрямовувати управлінську діяльність у школах сприяння здоров’ю (школах (центрах) здоров’я) на співпрацю з державними органами управління, органами місцевого самоврядування та органами самоорганізації населення, громадськими організаціями із залученням дитячих та молодіжних організацій, батьківської громадськості.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	1.5.
	Проводити науково-методичні семінари для методистів – координаторів мережі шкіл сприяння здоров’ю управлінь (відділів) освіти (освіти і науки, освіти, молоді та спорту) міських рад, міськвиконкомів, райдержадміністрацій та директорів (координаторів) базових шкіл сприяння здоров’ю району (міста) з проблеми становлення шкіл (центрів) здоров’я в районах (містах).
	Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	2017-2020 роки

	1.6.
	Проводити районні (міські) наради, методичні семінари для директорів, їх заступників з питань управлінської діяльності щодо створення в навчальних закладах різних типів (дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних) осередків шкіл (центрів) здоров’я з подальшим залученням їх до діяльності в проекті ЄМШСЗ.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2017-2020 роки

	1.7.
	Проводити районні (міські) та обласні науково-практичні конференції, семінари, семінари-тренінги з вивчення досвіду діяльності шкіл сприяння здоров’ю (шкіл (центрів) здоров’я), з проблем освіти здоров’ю, формування здорового способу життя в дітей, учнів, учнівської молоді.
	Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	2017-2020 роки

	1.8.
	Проводити виїзні обласні, міжрайонні семінари, конференції з проблем створення в навчальних закладах шкіл (центрів) здоров’я, здоров’язбережувального середовища.
	Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	2017-2020 роки


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	1.9.
	Забезпечувати готовність загальноосвітніх, інтернатних, дошкільних, позашкільних, професійно-технічних навчальних закладів до конкурсу-захисту сучасної моделі навчального закладу – школи сприяння здоров’ю.
	Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2017-2020 роки

	1.10.
	Оновлювати склад місцевої мережі шкіл сприяння здоров’ю (шкіл здоров’я) та дані подавати до Лабораторії з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.
	Лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	Щороку до 01.01  

	1.11.
	Здійснювати контроль за виконанням наказу Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 23.06.2016 № 342-ОД «Про активізацію діяльності навчальних закладів у міжнародному проекті «Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю», викладання навчального предмета «Основи здоров’я» і  факультативного курсу «Захисти себе від ВІЛ»».
	Лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	Щороку до 01.05, 01.10

	2. Створення системи навчально-виховної роботи в навчальних закладах – школах сприяння здоров’ю (школах (центрах) здоров’я)

	2.1.
	Охопити змістом валеологічної освіти та виховання, формування здорового способу життя дітей, учнів, учнівську молодь усіх ланок освіти закладу.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	2.2.
	Створити режим функціонування навчального закладу, що сприяє збереженню здоров'я учнів, педагогів та персоналу закладу (введення новітніх форм управління, організація шкільного середовища, навчально-виховного та оздоровчого процесів).
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	2.3.
	Упроваджувати здоров’язбережувальні технології в освітній процес закладу.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	2.4.
	Упроваджувати методи роботи педагогічного та медичного персоналу з дітьми, батьками, побудовані на валеологічних принципах.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	2.5.
	Здійснювати безперервну післядипломну педагогічну освіту та системне підвищення кваліфікації кадрів закладу з питань охорони здоров'я, здоров’язбережувальної освіти.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	2.6.
	Створити в навчальних закладах – школах сприяння здоров’ю (школах (центрах) здоров’я) власну модель та/або концепцію, забезпечивши її науково-методичне обґрунтування та програму розвитку навчального закладу як школи сприяння здоров'ю.  Здійснювати освітню діяльність, впроваджуючи власну модель та/або концепцію, програму.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	З 2017 року

	2.7.
	Забезпечувати функціонування шкіл сприяння здоров’ю (шкіл (центрів) здоров’я) через систему роботи щодо пропаганди здорового способу життя (відповідні плани та програми, аналітичні та діагностичні матеріали, паспорти здоров'я, щоденники здоров'я, методичні матеріали).
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	З 2017 року

	3. Формування в навчальному закладі позитивної мотивації на здоровий спосіб життя

	3.1.
	Здійснювати гуманізацію та демократизацію відносин учасників навчально-виховного процесу, забезпечувати в навчальних закладах сприятливий психологічний мікроклімат та відповідне інформаційно-предметне середовище.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	3.2.
	Створювати навчально-методичне забезпечення життєдіяльності закладу щодо формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя, культуру здоров’я дітей та учнів, а саме:

1) навчально-методичні комплекси для занять у дошкільних навчальних закладах, викладання предмета «Основи здоров’я» в початковій та основній школі, факультативних курсів здоров’язбережувального змісту в старшій та основній школі, у професійно-технічних навчальних закладах;

2) наукову та навчально-методичну літературу з проблеми здоров’яспрямованої діяльності у бібліотеках навчальних закладів; 

3) електронні посібники, електронні засоби масової інформації;

4) консультативні пункти під керівництвом педагогів, методистів та 
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	
	психологів з надання практичної допомоги в опануванні знань, умінь та навичок з формування, збереження та зміцнення власного здоров'я;

5) сприяти залученню державних, комерційних телевізійних і радіопрограм.
	
	

	3.3.
	Залучати учнівську молодь до активної участі в просвітницькій та волонтерській роботі з пропаганди здорового способу життя в середовищі однолітків.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	3.4.
	Забезпечувати підтримку, розвиток національних та родинних традицій здорового способу життя та виховання здорової дитини, залучаючи батьків до цього процесу.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	3.5.
	Послідовно формувати культуру здоров'я педагогів як необхідну умову розвитку позитивної мотивації дітей та учнів до ведення здорового способу життя.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4. Проведення превентивних заходів щодо профілактики негативних проявів у дитячому та молодіжному середовищі, ВІЛ-інфекції/СНІДу, формування здорового способу життя та культури здоров’я в підростаючого покоління

	4.1.
	Активізувати процес формування у дітей, учнів, учнівської молоді здорового способу життя, забезпечити широке залучення їх до фізичної культури і спорту.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4.2.
	Організовувати і проводити із залученням громадськості інформаційно-просвітницькі та культурно-мистецькі акції (книжкові та художні виставки, фотовиставки, фестивалі, конкурси, концерти), спрямовані на пропаганду здорового способу життя у дітей, учнів, учнівської молоді, протидію поширенню ВІЛ/СНІДу, наркоманії, боротьбу з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4.3.
	Проводити інформаційно-просвітницьку роботу з профілактики ВІЛ-інфекції, формування толерантного ставлення до ВІЛ-інфікованих дітей, пропагування традиційних духовних, морально-етичних та культурних цінностей і відповідальної поведінки.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки


Продовження додатка
	1
	2
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	4.4.
	Здійснювати інформаційно-просвітницькі заходи з питань профілактики онкологічних захворювань, імунопрофілактики гепатитів.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4.5.
	Включати питання боротьби з туберкульозом у реалізацію змісту  навчальних програм та до виховної роботи навчального закладу.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4.6.
	Організовувати систему дієвої первинної профілактики вживання наркотиків серед дітей, учнівської молоді.

Провести ознайомчі екскурсії для учнів старших класів загальноосвітніх навчальних закладів та учнів професійно-технічних навчальних закладів до виправних колоній та спілкування із засудженими позитивної соціальної  спрямованості, які відбувають покарання за злочини у сфері незаконного обігу наркотичних засобів.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	4.7.
	Залучати батьківську громадськість, представників медичної галузі, органів місцевого самоврядування, державних та громадських організацій до проведення заходів.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	5. Проведення моніторингу та оцінка ефективності діяльності шкіл сприяння здоров’ю (шкіл (центрів) здоров’я)

	5.1.
	Розробити і впровадити в практику роботи навчальних закладів сучасний комплексний моніторинг діагностики і корекції стану здоров'я учнів та інших учасників навчально-виховного процесу.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів, навчально-методичний відділ моніторингу якості освіти та зовнішнього незалежного оцінювання Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	Щороку травень

	5.2.
	Пропагувати досвід роботи закладів у районах (містах) як шкіл (центрів) здоров'я.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	2017-2020 роки


Продовження додатка
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	5.3.
	Готувати та видавати навчально-методичні матеріали з досвіду роботи навчального закладу як школи сприяння здоров’ю (школи (центру) здоров’я; школи, дружньої до дитини).
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	2017-2020 роки

	5.4.
	Організовувати і забезпечувати постійне висвітлення в засобах масової інформації, на семінарах, конференціях досвіду роботи шкіл сприяння здоров’ю (шкіл (центрів) здоров’я) в Сумській області.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	2016-2020 роки

	5.5
	Здійснювати контроль і надання звітності щодо впровадження програм формування здорового способу життя і профілактики ВІЛ-інфікування на основі розвитку життєвих навичок та щодо кадрового забезпечення відповідної методики.
	Керівники місцевих органів управління освітою, лабораторія з проблем здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	2017-2020 роки

	6. Підготовка педагогічних працівників

	6.1
	Здійснювати системну курсову підготовку на експрес-курсах за інтерактивними тренінговими технологіями навчання на основі розвитку життєвих навичок педагогів для всіх ступенів освіти: вчителів основ здоров’я початкової школи (по два педагоги району (міста) щороку) та основної школи, педагогів-тренерів факультативного курсу «Захисти себе від ВІЛ» старшої школи та професійно-технічних навчальних закладів до повного охоплення підготовленими педагогами навчальних закладів на всіх ступенях освіти.
	Комунальний заклад Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки

	6.2
	Здійснювати підготовку районних (міських) та шкільних координаторів проекту ЄМШСЗ через упровадження системи семінарів (науково-теоретичних, науково-практичних).
	Комунальний заклад Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, керівники місцевих органів управління освітою
	2017-2020 роки


Продовження додатка
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	6.3
	Запровадити норму щодо викладання предмета «Основи здоров’я» в початковій та основній школі, факультативного курсу з профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу вчителем, який пройшов навчання за методикою розвитку життєвих навичок і має відповідний сертифікат.
	Керівники місцевих органів управління освітою, навчальних закладів
	2016-2020 роки
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